Notulen vergadering van 18 juni 2009

Aanwezig: Ine van der Vliet (pg/vz), Mirjam Koorn (og) en Moniec van der Worp (og/notulen).

Afwezig: Anita Buitenhuis (pg)

Ine opent de vergadering met Bijbellezen en gebed.

De agenda wordt vastgesteld.

De notulen van de  vorige vergadering worden goedgekeurd.

Ingekomen stukken:

Folders voor de ouders en de leerkrachten waarin wordt verteld wat de MR doet.

Ine geeft de folders aan de leerkrachten en we geven in het verslag van de MR aan dat ouders deze folders kunnen krijgen als ze interesse hebben.

Jaarverslag landelijke commissie geschillen WMS. Dit verslag nemen we voor kennis aan.

Uitnodiging vergadering van de GMR met de MR voor 29 juni.

Ine en Moniec gaan namens onze MR heen. Moniec zal dit doorgeven en melden dat wij als MR het over de communicatie tussen de GMR en MR willen hebben.

Actiepunten

1. concept jaarverslag. Is door iedereen doorgelezen en goedgekeurd.

2. concept planning 2009-2010. Deze nemen we door en passen we op een paar punten aan. We besluiten tevens punt 8 uit het koersplan “verbetering van onze in- en externe communicatie” op te nemen in onze planning. 

3. Veilige school

Dit onderdeel uit het koersplan nemen we door. School heeft een plan gemaakt waarin staat dat we vertrouwenspersonen hebben en wanneer je naar hun toe kunt gaan. De kinderen hebben een folder gehad waarin ook informatie hierover staat. Er hangt een postbus in de hal waarin kinderen briefjes kunnen doen. Ine vraagt aan de vertrouwenspersonen hoe vaak de bus geleegd wordt. Er zijn folders beschikbaar waarin ook vermeldt wordt dat kinderen gebruik kunnen maken van de kindertelefoon. Voor de kinderen is er een programma waarin bekent wordt gemaakt hoe je bekent raakt met een vertrouwenspersoon.

Als MR willen we februari 2010 evalueren hoe het werk met de map “Veilig op school” gaat. Het is de bedoeling dat dit onderwerp twee keer per jaar tijdens een teamvergadering wordt besproken.

In het koersplan wordt gesproken over een gedragscode, deze is op school aanwezig. De leerkrachten hebben deze ook ondertekend.

Als MR bespreken we dat het ook belangrijk is dat de TSO betrokken is bij het onderwerp “veilige school”. Dit kan tijdens een vergadering met de overblijfkrachten besproken worden. Verder moet de TSO ook betrokken worden bij een brandoefening.

Vanuit de oudergeleding komt de opmerking dat tijdens de kleine pauzes er niet altijd een leerkracht aanwezig is waardoor de veiligheid van de kinderen niet gewaarborgd wordt. Ine zal deze opmerking meenemen tijdens een teamvergadering.

De ARBOMEESTER behandelen in het volgende schoolseizoen in oktober. Tijdens deze vergadering kunnen we zo nodig aandachtspunten controleren op school.

4. Formatie

De personeelsgeleding stemt in met de formatie.

De oudergeleding stelt de vraag of er nog rekening is gehouden met de opmerking dat de huidige groep 7 straks voor het vierde jaar dezelfde leerkracht heeft.

Deze opmerking is meegenomen en er is geen mogelijkheid om dat te veranderen. Er is hierover uitleg naar de ouders gegaan.

5. Schoolgids

We hebben de schoolgids doorgenomen.

We missen informatie over de BSO en geven aan dat met betrekking tot de spreekavond duidelijk vermeldt moet worden dat de ouders door de leerkrachten worden uitgenodigd voor een gesprek van 30 minuten. Moniec zal dit door mailen aan Henk.

Als MR constateren we dat het resultaat van begrijpend lezen de gemiddelde zijn gedaald. ( bijlage schoolresultaten).

Rondvraag

Er zijn geen vragen voor de rondvraag.

Mirjam eindigt de vergadering met gebed.

